Al COMUNE DI GRAVERE
Via Roma 3
10050 GRAVERE TO
gravere@cert.ruparpiemonte.it 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PUBBLICO IN FORMA AGGREGATA PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO CONTABILE - CATEGORIA D – A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DI CUI UN POSTO AL COMUNE DI GRAVERE E UN POSTO AL COMUNE DI BARDONECCHIA.
Il/La sottoscritt ……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

nat... a ..........................................……….. .(Prov. .............) il................................................................................
residente a............................................................................... ………... (Prov. ……….) 

Via.....................................................................................................................n°..............C.A.P.........................

Telefono................................................ Mail………………………………………………………………………………………………….
CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare al concorso specificato in oggetto ed a tal fine, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, consapevole della responsabilità penale e delle sanzioni stabilite dalla legge nei confronti di chi attesta il falso nelle dichiarazioni sostitutive di certificazioni nonché di poter decadere dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle medesime dichiara
di possedere tutti i requisiti richiesti all’articolo “Requisiti per l’ammissione” di cui al bando in oggetto ed in particolare dichiara: 
a) di essere in possesso del seguente titolo di studio:
a.1 Laurea di primo livello in materie giuridiche od economiche, come definite dal nuovo ordinamento universitario (Indicare la classe e la denominazione della Laurea, l’Università e la data di conseguimento, la votazione finale riportata)

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
ovvero

a.2 Laurea “vecchio ordinamento” in materie giuridiche od economiche

(Indicare la classe e la denominazione della Laurea, l’Università e la data di conseguimento, la votazione finale riportata)
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
ovvero

a.3 Laurea di secondo livello (specialistica o magistrale) in materie giuridiche od economiche

(Indicare la classe e la denominazione della Laurea, l’Università e la data di conseguimento, la votazione finale riportata)

N.B. I Candidati che siano in possesso oltre alla Laurea di 1° livello, anche di Laurea di 2° livello, Specialistica o Magistrale, in materie giuridiche ed economiche, avranno cura di indicare, anche ai fini della preselezione per titoli, tutte le informazioni, inclusa la votazione conseguita, di entrambi i titoli accademici posseduti;
b) Di essere cittadino/a italiano 

Oppure: di essere cittadino del seguente Stato dell’Unione Europea …………………………………………………. e di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza e provenienza nonché di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

Oppure: di essere familiare di cittadino del seguente Stato membro dell’Unione Europea ……………………………………. e di avere la cittadinanza del seguente Stato non membro dell’Unione Europea ………………………………………………….., e di essere titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente e di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza e provenienza nonché di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

Oppure: di essere cittadino del seguente paese Terzo: ……………………………………….. titolare di permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o dello status di rifugiato o dello status di protezione sussidiaria e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana di godere dei diritti civili e politici; 

c) di possedere l’idoneità fisica alle mansioni connesse al posto; 

d) di non avere riportato condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto d'impiego con la Pubblica Amministrazione; 

e) di non aver conoscenza di procedimenti penali in corso a proprio carico; 

ovvero di avere i seguenti procedimenti penali in corso (precisare gli artt. del C.P.):

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

f) di non essere stato licenziato da un precedente pubblico impiego né essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un pubblico impiego, ai sensi dell’art 127, 1°comma lettera d) del DPR 10 gennai o 1957 n.3; 

g) di essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva (solo per i concorrenti di sesso maschile nati entro il 31.12.1985, ai sensi della legge 23.08.2004 n.226); 

h) di non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilità e inconferibilità previste dal D.Lgs. n. 39/2013; nel caso di presenza di una o più condizioni di incompatibilità previste dal D.Lgs. n. 39/2013: attesto la volontà di risolvere la situazione nel caso di esito positivo della selezione;
i) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza ai sensi dell’art. 5 del D.P.R. 487/94 e s.mm.i. (da utilizzare per la nomina a parità di merito):

       ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
j) per i soggetti portatori di handicap: 
· di essere in possesso dell’idoneità fisica all’impiego compatibilmente con la natura del proprio handicap e di necessitare dei seguenti ausili e/o tempi aggiuntivi: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

k) di aver preso visione dell’informativa privacy contenuta nel bando e di concedere l’autorizzazione ai  Comuni di Gravere e Bardonecchia ed ad eventuali soggetti esterni incaricati, esclusivamente e limitatamente per l'ausilio nelle procedure selettive, alla gestione ed al trattamento dei dati forniti in ogni fase della procedura, nel rispetto dell’attuale normativa ed esclusivamente per le finalità legate alla presente selezione nonché per la successiva eventuale gestione del rapporto di lavoro;
l) di accettare integralmente, senza riserva alcuna, tutte le disposizioni contenute nel bando;
Chiede che ogni comunicazione relativa al concorso venga inviata al seguente indirizzo e-mail:

_______________________________________________________________________________________
impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni successive e riconoscendo che l’Amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario. 

ALLEGA alla presente domanda: 
· Copia di un documento di identità valido

· Copia ricevuta di pagamento della tassa di concorso

· Copia titoli di studio

· Eventuale documentazione relativa alle condizioni di cui alla 104/92 in materia di diritto agli ausili e/o tempi aggiuntivi.

Data, _____________________ 

FIRMA 

  (firma autografa accompagnata da copia del documento di identità ovvero firma digitale)
