
Al responsabile 
dell’Ufficio di Censimento 
del Comune di Gravere 

 
 

 
Il/La sottoscritto/a ………………………………………………………………………………………………… 

nato/a a …………………………………………………………………………………… il ...../...../........ 

residente in .................................................................................. 

via ........................................................................ n. ................ 
 
cell. ................................................................ 

 
codice fiscale .......................................................................... 

 
e-mail ………………………………………………………………………………………………………… 

 
CHIEDE 

 
Di partecipare alla pubblica selezione per la formazione di una graduatoria unica 
per soli titoli da cui attingere collaboratori autonomi a cui affidare l’incarico di 
rilevatore per il Censimento permanente 2026. A tal fine a conoscenza del 
disposto dell’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, e ferma restando, a norma 
del disposto dell’art. 75, dello stesso D.P.R. n. 445/2000, nel caso di 
dichiarazione non veritiera, la decadenza dai benefici eventualmente conseguiti 
e sotto la propria personale responsabilità, 

 
DICHIARA 

 
o Di essere in possesso del seguente titolo di studio di scuola secondaria di 

secondo grado: 

………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Conseguito presso …………………………………………………………………………………………………… 

Con la valutazione ……………………………………………………………………………………………………. 

o Di essere in possesso del seguente titolo di studio di laurea: 

………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Conseguito presso …………………………………………………………………………………………………… 

Con la valutazione ……………………………………………………………………………………………………. 

Censimento permanente della Popolazione e delle Abitazioni 2026: 
pubblica selezione per la formazione di una graduatoria per soli titoli 
finalizzata al reclutamento di n. 1 rilevatore.



 
o Di conoscere e saper usare i più diffusi strumenti informatici; 
o Di avere un’ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana;  
o Di godere dei diritti politici e non aver subito condanne penali e di non avere 

procedimenti penali in corso; 
 
o Di avere cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione europea; 
o Di essere in possesso della seguente esperienza di rilevazione: .................. 

..............................................................................................................; 

 
o Di avere prestato i seguenti servizi presso pubbliche amministrazioni: 
.............................................................................................................. 
............................................................................................................... 

 
o Di essere in possesso di seguenti titoli culturali e di qualificazione professionale 

ritenuti utili ai fini della valutazione: 

.............................................................................................................. 

............................................................................................................... 

 
o Di essere fisicamente idoneo a svolgere l’incarico; 

 
o Di avere capacità ed autonomia di spostamento sul territorio comunale; 

 
o Di non svolgere o aver svolto altre attività professionali incompatibili con 

ai sensi dell’Art. 15, co. 1, lettera c) del D.Lgs. n. 33/2013; 
 
o Di non avere alcun conflitto di interesse, reale o potenziale, ai sensi dell’Art. 

6 del D.P.R. 16/04/2013, n. 62 “Regolamento recante codice di 
comportamento dei dipendenti pubblici”. 

 
 

ALLEGA 
 
Copia della carta d’identità personale. 
 
 
Data ………………………………… 
 Firma 
 
 ……………………………………………..


